Universidad Nacional del Callao
Direccion General de Administracion

“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

RESOLUCION DIRECTORAL N° |36 -2025-DIGA
Callao, O¥-O¥- 20256
{ A DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO:

VISTOS:

El Expediente E2039110 presentado por el ex servidor RAUL VERASTEGUI CHUQUILLANQUY, quien solicita dar
cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucion de Consejo Universitario N® 084-2018- CU, la cual declaré fundado su recurso
de apelacion para el pago de la Asignacion Ecenomica por 30 Afios de Servicios.

CONSIDERANDOQ:

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 084-2016-CU-CALLAQ, de fecha 14 de julio del 2016 se
declart fundado el recurso de apefacion presentado por el ex servidor RAUL VERASTEGUI CHUQUILLANQU!, disponiéndose
el nuevo calculo de la asignacion por 30 afios de servicio,

Que, en la Unidad de Recursos Humanos se elabord el Informe N° 065-2024-ZMPP, de fecha 08 de marzo dei 2024,
donde se determind un nuevo monfo de S/ 3,784.02, resultando una diferencia a favor del ex servidor de S/ 3,291.96.

Que, se advierfe de auios del expediente que, se cuenta con el Informe Téenico N° 000067-2025-SERVIR-GPGSC,
de fecha 24 de enero de 2025, donde SERVIR concluye que la administracion debe cumplir los actos administrativos,

Que, con Infarme N° 056-2025-UF GC-URH-UNAC, de fecha 05 de febrero del 2025, la Unidad Funcional de Gestion
de la Compensacion de la Unidad de Recursos Humanos sefiala que, es pertinente, emitir el acto resclutivo respectivo, a fin
de reconocerle fa suma de $/3,291.96 (TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UNC Y 96/100 SCLES del ex servidor RAUL
VERASTEGUI CHUQUILLANQUI, por conceplo de diferencia derivada del nuevo célcule de la Asignacion Econdmica por
haber cumplido 30 afics de servicio.

Que, con Proveido N°118-2025-0AJ-UNAC, de fecha 17 de febrero del 2025, la Oficina de Asesoria Juridica sefiala
que, resulta pertinente emilir &l acto resolutivo respectivoe a fin de reconocerle la suma de S/ 3,291.96 (TRES MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y UNO CON 96/100) al ex servidor RAUL VERASTEGUI CHUQUILLANQUI, indica que
considerando los fundamentos expuestos y con la finalidad de dar cumplimiento a la conclusion establecida en el numeral 3.3
del Informe N° 056-2025-UFGC-URH/UNAC, se evidencia la necesidad de proceder con la emisidn del acto resolutivo
correspondiente, dado que el monto a reconocer, obedece a la diferencia resultante del nuevo calculo de la Asignagion
Econdmica otorgada en virtud del cumplimiento de los 30 afios de servicio. Este reconocimiento se fundamenta en el marco
normativo aplicable, y los derechos adguiridos, en cumplimiento de la Resolucidn del Consejo Universitario que la declard
fundada.

Que, a través del Memorandum N° 1137-2025-DIGAJ/UNAC, de fecha 20 de febrero del 2025, se remite a la Unidad
de Recursos Humanoes sefialando que, se requieren fos informes técnicos de dicha Unidad, de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto y de la Oficina de Asesoria Juridica.

Que, con Informe N°120 -2025-UFGC-URH/UNAC de fecha 05 de febrera de 2025, la Unidad de Funcional de
Gestien de la Compensacién de la Unidad de Recursos Humanos se pronuncia ratificando lo expuesto en el Informe N° 056-
2025-UFGC-URH-UNAC, de fecha 05 de febrero del 2025,

Que, con Oficio N*769-2024-OPP de fecha 10 de marze de 2025, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto sefiala
que, estando a lo sefalado por la Unidad de Recursos Humanos, asi como lo opinado por la Oficina de Asesoria Juridica, se
informa que se habilita Credito Presupuestal para atender el nuevo calcule de la Asignacion por 30 afios de Servicios gue
sclicita el ex trabajador administrative RAUL VERASTEGUI CHUQUILLANQUI, par el monto de S/, 3,291.86, (Informe N° 056-
2025- UFGC-URH-UNAC), para su ejecucion dentro de los alcances del Sistema Administrative que compete a las Oficinas
Ejecutoras del gasto y narmas legales vigentes, se afectara a la ESPECIFICA DEL GASTO 2.1.4.1.1.4 "ASIGNACION POR
CUMPLIR 25 0 30 ANOS", Meta 026, Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios.
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Que, medianie Proveido N°215-2025-0AJ-UNAC de fecha 01 de abril de 2025, la Oficina de Asesoria Juridica
sefiala que, a través de los Proveidos N° 232-2024-OAJ de fecha 12 de marzo de.2024, 244-2024-QAJ de fecha 18 de marzo
de 2024, 594-2024-OAJ de fecha 19 de junio de 2024, 794-2024-OAJ de fecha 25 de julio de 2024, 1052-2024-OAJ de fecha
04 de noviembre de 2024 y 118-2025-OAJ-UNAC de fecha 17 de febrero de 2025, ha emitido sendos pronunciamientos
respecto de la ejecucion de la Resolucion de Consejo Universitario N° 084-2024-CU, precisando en el mas reciente
pronunciamiento, que “para los efectos de materializar a conciusién que contiene el numeral 3.3 del Informe N° 056-2025-
UFGC-URH/UNAG, resulta (...) pertinente emitir el acto resolutivo respectivo a fin de reconocerle fa suma de S/ 3,291.96
(TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UNO Y 96/100), como diferencia del nuevo calculo de la Asignacion Econdmica por
cumptir 30 afios de tiempo de servicio a favor def ex servidor RAUL VERASTEGUI CHUQUILLANQU!". Asimismo, se sefiala
en el mencionado Proveido que, corresponde se deriven los actuados a la Direccion General de Administracion a efectos de
que proceda a expedir el acto resolutivo correspondiente en aplicacion del articulo 46° literal n) del Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional del Callao.

Que, con Proveido N°2562-2025-5G de fecha 03 de abril de 2025, la Oficina de Secretaria General remite el
Expediente a esta Direccion General de Administracion, segun lo indicado por la Oficina de Asesoria Juridica en el Proveido
N°215-2025-0AJ-UNAC.

Estando a lo fundamentado en el Expediente citado en el Vistos, asi como lo solicitado por la Oficina de Asesoria
Juridica segun Oficio N°230-2025-OAJ-UNAC de fecha 01 de abril de 2025 y, conforme las obligaciones contenidas en los
articulos 45 y 46 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de! Callao.

SE RESUELVE:

1. RECONOCER al ex servidor RAUL VERASTEGUI CHUQUILLANQUI ia suma de S/ 3,291.96 (TRES MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y UNO Y 96/100), como diferencia del nueve calculo de |a Asignacion Economica
por cumplir 30 afios de tiempo de servicio, en virtud a a Resolucion de Consejo Universitario N 084-2016-
CU, de fecha 14 de julio del 2016, en donde se declaré fundado el recurso de apelacion presentado por el
citado ex servidor, disponiéndose el nuevo célculo de la asignacion por 30 afios de servicio, ello de conformidad
con el Informe N° 056-2025-UFGC-URH-UNAC e Informe N° 120-2025-UFGC-URH-UNAC, ambos informes
emitidos por fa Unidad Funcional de Gestion de la Compensacion de la Unidad de Recursas Humanos; el Oficio
N°769-2024-OPP emitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y el Proveido N°215-2025-0AJ-UNAC
de la Cficina de Asesorfa Juridica.

2. PRECISAR que el gasto que origine el cumplimiento de o resuelto en el presente acto se afectara se afectara
2 1a ESPECIFICA DEL GASTO 2.1.4.1.1.4 “ASIGNACION POR CUMPLIR 25 0 30 ANOS”, Meta 026, Fuente
de Financiamiento Recursos Ordinarios, conforme lo senalado en el Oficio N°769-2024-OPP emitido por la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

3. ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos ejecutar las acciones conducentes al cumplimiento de io
resuelto en el presente acto, debiendo informar a la Direccién General de Administracion.

4 ENCARGAR ala Unidad de Recursos Humanos nofifique al interesado la presente resclucion.
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